Collegio
Geometri e Geometri Laureati
della Provincia di Brescia

3° Corso formativo di ordinamento e deontologia professionale— BRENO 3h

Con il I'attuale Regolamento Professionale il Geometra deve conseguire, nell’arco del triennio formativo, almeno 60 CFP,
di cui n. 6 crediti formativi professionali in materia di ordinamento e deontologia professionale, ridotti a 4 CFP per chi ha
scadenza del triennio il 31/12/2023 come indicato nella Circolare 11854 18 nov_2021.

Calendario: Venerdi 10 Novembre dalle 14.00 alle 17.00
Sede: Associazione Geometri di Valle Camonica Via G. Mazzini 12/aint. 1, Breno (Bs) ed on-line

Link per iscrizione al Corso:
https://collegiogeometridibrescia.webex.com/weblink/register/r58f19¢7643c75bd0735708c70f5abd3d
DURATA COMPLESSIVA: 3h

CREDITI FORMATIVI PROFESSIONALI: 3 CFP DEONTOLOGICI con il 100% della presenza.

IL CORSO e GRATUITO

NOTE:

Per esigenze di natura organizzativa e didattica, il Collegio si riserva la facolta di modificare il calendario delle lezioni.
Con l'occasione ricordiamo che:

- 'omissione della timbratura o della firma ad ogni lezione sul registro presenze non dara diritto all’acquisizione di
crediti formativi;

- non verranno in alcun modo ritenute valide eventuali altre dichiarazioni a giustifica della propria frequenza;

- il Collegio non pud garantire alcuna possibilita del recupero di eventuali date perse.

PROGRAMMA DEL CORSO
Docenti: geom. Antonini Manuel; dott. Geom. Merici Gianfranco; geom. Salvetti Diego

AREA NORMATIVA E DISCIPLINARE

Il corso analizzera in maniera approfondita i seguenti macroargomenti:

m Legge 07/03/1985 n. 75 — Modifiche all’ordinamento professionale dei geometri;

m D.P.R. 07/08/2012 n. 137 — Regolamento recante riforma degli ordinamenti professionali;

Rudimenti con Approfondimenti

m Codice civile — cenni sulla responsabilita civile e illecito deontologico, artt. 1175, 1218, 1776 e 2043

m Regio Decreto 11/02/1929 n. 274 - Regolamento per la professione di geometra;

m Legge 25/04/1938 n. 152 — norme sulla obbligatorieta dell’iscrizione negli albi professionali e sulle funzioni relative alla custodia degli albi;
m D.Igs. 23/11/1944 n. 382 — Norme sui Consigli degli Ordini e Collegi sulle Commissioni centrali professionali;

m D.M. 15/02/1949 — Regolamento per la trattazione dei ricorsi dinanzi al Consiglio Nazionale Geometri;

m Legge 03/08/1949 n. 536 — Obbligatorieta del versamento dei contributi per I'iscrizione all’albo professionale;

m D.M. 20/07/2012 n. 140 — Regolamento per la determinazione dei parametri per la liquidazione da parte di un organo giurisdizionale dei
compensi peri C.T.U.;

m D.M. 30/05/2002 — Le nuove tariffe per i periti e i consulenti tecnici per operazioni eseguite su disposizione dell’autorita giudiziaria;

m Legge 08/11/2021 n. 163 — Disposizioni in materia di titoli universitari abilitanti.

AREA REGOLAMENTARE VIGENTE

Il corso analizzera in maniera approfondita i seguenti macroargomenti:

m Codice Deontologico — pubblicato sulla G.U. n. 121 del 26/05/2007;

m Regolamento concernente i criteri e le modalita di designazione dei componenti i consigli di disciplina territoriali geometri — delibera C.N.G.
19/11/2012;

m Regolamento per la formazione professionale continua, ai sensi dell’art. 7, comma 3, D.P.R. 07/08/2012 n. 137 - approvate dal C.N.G.
10/03/2021.

Rudimenti con Approfondimenti

m Linee guida per Iattivita di formazione a distanza — approvate dal C.N.G. 22/07/2014;

m Direttive sul praticantato, modalita per I'iscrizione e lo svolgimento del tirocinio nonché per la tenuta dei relativi registri - approvate dal C.N.G.
17/09/2014;

m Linee guida struttura dei corsi di formazione - approvate dal C.N.G. 21/01/2015;

AREA REGOLAMENTARE CASSA GEOMETRI

Rudimenti con Approfondimenti

m Regolamento di attribuzione delle norme statutarie Cassa Geometri;

m Regolamento contribuzione Cassa Geometri;
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m Regolamento Cassa Geometri per I'attuazione delle attivita di previdenza ed assistenza a favore degli iscritti e dei loro familiari.
ETICA, MORALE E DEONTOLOGIA PROFESSIONALE

Il corso analizzera in maniera approfondita i seguenti macroargomenti:

m Definizione e fondamenti dell’etica;

m Etica quale processo di formazione e competenza;

m Etica della comunicazione: particolarita nell’ambito professionale;

m Professione e responsabilita morale;

m Deontologia professionale. significato;

m Rapporto tra etica e deontologia: dall’etica alla deontologia;

m Deontologia come identita professionale.

RESPONSABILITA’ DISCIPLINARE

Il corso analizzera in maniera approfondita i seguenti macroargomenti:

m | consigli di disciplina e loro funzionamento;

m Responsabilita disciplinare e volonta dell’azione;

m il procedimento disciplinare e cenni responsabilita civile del professionista;
m Le sanzioni disciplinari.



