
SICUREZZA 
 SUL LAVORO, 

DAL DIRE AL FARE
Un luogo di  lavoro s icuro aiuta a prevenire

r ischi  e infortuni ,  garant isce ai  dipendent i  un

ambiente sereno,  fa crescere la motivazione

e i l  senso di  appartenenza,  incrementa

l 'eff ic ienza e la produtt iv i tà
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O S S E R V A T O R I O  C O O P E R A Z I O N E

ISPETTORATO TERRITORIALE DEL LAVORO DI BRESCIA



L a  s i c u r e z z a  s u l  l a v o r o  è  i l  f r u t t o  d i  u n a  c u l t u r a ,
u n a  s a p i e n z a  n e l  f a r e  i m p r e s a ,

l a  c a r t i n a  d i  t o r n a s o l e  c h e  m o s t r a
l a  r e a l t à  a z i e n d a l e .

L ’ o r d i n e ,  l ’ o r g a n i z z a z i o n e  d e i  l a v o r a t o r i ,  d e i  m e z z i ,
è  e v i d e n t e  g i à  d a i  m e c c a n i s m i  a n c h e  c e r t i f i c a t i v i ,  d e l l e

p r o c e d u r e  d i  s i c u r e z z a .

L a  p r a t i c a  d i  u n  D V R  p u ò  e s s e r e  l a  r a p o p r e s e n t a z i o n e  r e a l e
d i  u n a   q u a l i t à  n e l  l a v o r o  c h e  r e n d e  m e r i t o  a l l ’ a t t e n z i o n e

p e r  i  p r o p r i  c o l l a b o r a t o r i  e  p e r  l ’ a m b i e n t e  d i  l a v o r o .

S i  p u ò  r i l e v a r e ,  i n  u n  c o n c r e t o  d a t o  e c o n o m i c o ,  q u a n t o  l a
p r e v e n z i o n e  è  u n  i n v e s t i m e n t o  e  l ’ a n a l i s i  d e l  “ n e a r  m i s s ”  è

u n  v a l o r e  a g g i u n t o  c h e  p u ò  f a r  r i s p a r m i a r e  u n  i m p r e n d i t o r e  

L ’ a t t i v i t à  d e l  P r e p o s t o  e  l a  F o r m a z i o n e ,  
p o s s o n o  e  d e v o n o  d i v e n i r e  u n  p e r c o r s o  t r a c c i a b i l e  d e l l e

c o m p e t e n z e  a c q u i s i t e ,  e f f i c a c i  e d  e f f i c i e n t i .

I  r e s p o n s a b i l i  d e g l i  E n t i  I s p e t t i v i  e  d e l l a  M a g i s t r a t u r a
s u p p o r t a n o  c o n  i l  l o r o  v i s s u t o

p r o f e s s i o n a l e  l e  i m p r e s e  e  i  l a v o r a t o r i  n e l  c o g l i e r e
l ’ i m p o r t a n z a  d i  q u e s t i  n o d i  f o c a l i  

d e l l a  S i c u r e z z a  s u l  l a v o r o .

P e r  u n a  c o l l a b o r a z i o n e  r e c i p r o c a  a  f a v o r e  d i  t u t t i .



Il DVR e il DUVRI, dalla forma alla sostanza dei contenuti, 
lettura ragionata e osservazione delle interferenze 

Prof Giovanni Finotto 
Università Ca’ Foscari Venezia 

IL QUASI INFORTUNIO 
Diego De Merich INAIL Direzione Centrale 

LA CULTURA DELLA SICUREZZA 
 Rocco Vitale, Sociologo del lavoro 

Università degli Studi di Brescia

LE ESPERIENZE DEI RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI
 RLS Antonio Manera

I CASI ACCERTATI DAGLI ENTI ISPETTIVI
 Maurizio Fazio, Ispettorato Territoriale del Lavoro Brescia

DALL'ISPEZIONE ALLA SENTENZA 
 Lisa Saccaro, sostituto Procuratore della Repubblica presso

 il Tribunale di Brescia 

IL PREPOSTO E LA FORMAZIONE DEI LAVORATORI, 
TRACCIABILITÀ EFFICACE ED EFFICIENTE

 Nicolò De Pellegrin, Direttore Cassa Edile Brescia

LA FORMAZIONE DEI PROFESSIONISTI DELLA PREVENZIONE: 
il Corso di Laurea in Tecniche della prevenzione 

nell’ambiente e nei luoghi di lavoro. 
Relatori: Francesco Donato e Alessandro Versetti 

Università degli studi di Brescia.

 é stata invitata SE il Prefetto di Brescia Maria Rosaria Laganà

Coordina i lavori Rosa Papalia, 
Ispettorato Territoriale del Lavoro di Brescia

sono invitati
 i professionisti di tutte le categorie,i sindacati dei lavoratori e delle imprese,

le aziende, i lavoratori, gli studenti,i cittadini tutti.

ISCRIZIONI    ITL.Brescia.URP@ispettorato.gov.it
Nella mail specificare la categoria professionale per i crediti formativi

qualora non sia prevista nel portale della propria categoria

Indirizzo di saluto
 del Presidente della Camera di Commercio di Brescia

 Roberto Saccone

Saluti Istituzionali



ORDINI E COLLEGI CHE HANNO CONCESSO  
I CREDITI FORMATIVI

Ordine degli
Avvocati 
di Brescia


